
令和６年度入所申込用
※今回が新４歳児クラス以上の申込であり、かつ令和
５年度末まで保育所等を利用していた場合のみ申込可

○　継続して保育の利用を希望する理由

□　次年度に小学校への就学を控えている

注：就労及び復職（予定）証明書の提出も必要です。 注：虚偽の申立書は無効です。

注：記入された内容が不明な場合、お問い合せや再提出をお願いすることがあります。

（6）

育児休業期間中の保育継続に係る補足事項

令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日

(※)　　

令和　　　年　　　月　　　日（4）

（2）

（5）

　上記のとおり育児休業を取得しますので、下記「育児休業期間中の保育継続に係る補足事項」を十
分理解した上で、当該期間における保育の継続を申し立てます。
　なお、保育継続期間中において上記の状況に変更が生じた場合は、早急にその旨届け出ます。

氏名

育児休業を取得する
保護者の氏名

（3）

保育の継続を希望する
児童の氏名

上記児童の生年月日

〇産後８週間経過後、復職されずに引き続き育児休業を取得する場合、保育を必要とする事由
　には該当しますが、保育所等（町内の他の保育所等も含む）の児童の受け入れや待機児童の
　状況等によっては、必ずしも継続できるとは限りません。
〇就学前年齢児（翌年度に小学校に入学する児童）や児童の発達上環境の変化が好ましくない
　と判断できる場合は、最長１年を限度として継続入所を認める場合があります。

令和　　　年　　　月　　　日復職（予定）年月日

令和　　 年　　　月 　　日 住所 岡垣町

育児休業期間中の保育継続に係る申立書

平成・令和　　　年　　　月　　　日生

（1）

（保育所等継続利用申請用）

岡 垣 町 長　　　様

利用施設名
　　（　　　　　　　　　　　　）

電話

育児休業取得対象児童の
出産（予定）年月日

育児休業を取得する
期間

（※）本人が手書きしない場合は、記名押印してください。


