
 

 

岡垣町任期付常勤職員を、以下の要領で募集します。 

 

◎試 験 日  ２月中旬を予定 

◎試験会場  岡垣町役場  

◎受付期間  令和８年２月９日（月）１７時まで 

 ※申込は町公式ホームページから専用フォーム（LoGoフォーム）にアクセスして行ってください。 

 

１．職種及び人数  

（１）介護支援専門員           １名 

※岡垣町役場長寿あんしん課を勤務地として地域包括支援センターで業務に従事します。 

（２）税徴収担当員            １名 

※岡垣町役場税務課を勤務地として税徴収担当業務に従事します。 

 

２．業務内容  

（１）地域包括支援センターの業務（介護予防支援業務、要支援認定者のケアマネジ

メント、高齢者等の相談対応、その他地域包括支援センター業務の補助）などに

従事します。 

（２）税務課収納係の業務（町税の収納、納付催告等）、税務課窓口の事務（証明の発

行、納税の相談、確定申告の受付等）などに従事します。 

 

３．応募資格  

（１）以下の①～②を全て満たす人 

  ①昭和 38 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、介護支援専門員の資格を有し、基礎的

なパソコン操作ができる 

  ②令和 8 年 4 月 1 日から勤務が可能 

（２）以下の①～③を全て満たす人 

①昭和 35 年 4 月 2 日以降に生まれた人で、パソコン操作を含む一般事務ができる 

②国、県、市町村の職員として税金の徴収に係る業務の勤務経験が 5 年以上ある 

③令和 8 年 4 月 1 日から勤務が可能 

 

  ※なお、次の条件のいずれかに該当する人は応募できません。 

ア．拘禁以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

なくなるまでの人。 

岡垣町任期付常勤職員（介護支援専門員・税徴収担当員）募集案内 



イ．岡垣町において懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人。 

ウ．日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人。 

 

４．申込手続  

 １）受付期間  

令和8年1月26日（月）12時から令和8年2月9日（月）17時まで 

 ２）手続方法 

 ①受験する職種の申込専用フォーム（LoGoフォーム）にアクセスする。 

   町公式ホームページから専用サイトにアクセスができます。 

  トップページ＞町政情報＞職員採用情報＞任期付職員・会計年度任用職員募集情報にある「任期

付常勤職員（介護支援専門員、税徴収担当員）採用試験」から専用フォームへ遷移してください。 

専用フォームのページには、次の２次元コードからもアクセスできます。 

②ユーザー登録を行う。 

     申込にはLoGoフォームへのユーザー登録をお願いします。 

③フォームの案内に従い必要項目の入力・顔写真データのアップロー     

ドを行う。 

 顔写真のアップロードにあたり、縦4.5㎝：横3.5㎝程度のサイズの電子デ

ータ（ファイル形式は．jpg/.jpeg/.png のみ）が必要となりますのであらかじ

め準備してください。 

 受付期間中は、一時保存状態であればマイページから入力内容の修正が可能です。入力ミスが

ないようによくご確認ください。申請完了後は原則として修正は行えません。 

④送信完了画面に表示される受験番号を確認し必ず控える。 

      申込の受付を完了した際に送信する受付完了メールは試験当日に受験票として確認する場合

がありますので大切に保管してください。試験当日にこのメール画面またはメールを印刷したも

ので確認させていただくことがあります。 

３）注意事項 

●申込内容に不備がある場合は受験できません。 

●令和8年2月9日（月）17時を過ぎた場合は、申込できませんのでご注意ください。 

●申込内容に虚偽の内容があることが判明した場合は、合格または採用を取り消します。 

●申込に記載された情報は、採用試験以外の目的で使用することはありません。 

●受付期間終了後に氏名、住所等、記載内容の変更が生じた場合は、速やかに企画政策室人事秘 

書係までご連絡ください。 

 

 



５．試験内容  

個人面接試験を行います。ただし、応募者が多数の場合は、あらかじめ書類 

選考を実施した上で面接試験を実施します。 

※面接試験時間等については受付期間終了後に文書で通知します。 

 

６．給 与  

給与は、「岡垣町一般職の任期付職員の採用等に関する条例」によります。 

１）任期付常勤職員 

○高校卒：194,500 円～、短大卒：207,400 円～、大学卒：220,000 円～ 

※採用前に経験を有する場合は、前歴加算があります。 

○基本賃金のほか、地域手当、扶養手当、時間外勤務手当、通勤手当、期末勤

勉手当、退職手当等を支給します。 

 

７．福利厚生 

福岡県市町村職員共済組合の健康保険、共済年金   ※雇用保険加入無 

 

８．勤務時間  

平日の午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分まで ※状況により時間外勤務あり 

※試行的に時差出勤制度を導入（8:00～16:45、9:00～17:45 勤務あり） 

 

９．採用日及び任用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

※勤務成績等により、最長で 65 歳になる年度の末日又は令和 13 年 3 月 31 日ま

でのいずれか早い方までの更新が可能です。 

※また、任用期限となる年に募集があり、試験に合格した場合は、引き続き同

一の職に就くことが可能です。 

 

１０．申込み・問合せ先  

     〒811-4233  福岡県遠賀郡岡垣町野間１丁目１番１号 

岡垣町役場 企画政策室 人事秘書係 担当：川原 

ＴＥＬ 093（282）1211 内線：213 


